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Allegato C)

SCHEDA OBIETTIVI:  Assegnazione / verifica obiettivi ai Titolari di POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Anno: 2019

Responsabile PO:     Settore: 
                                                                                                                                         Allegato alla delibera G.C. N.   del  2019  
	Obiettivi / riferimento
	Obiettivi specifici: definizione a  PREVENTIVO
	CONSUNTIVO

	
	N
	Titolo
	Descrizione
	Risultati attesi
	Indicatori
	Peso Ob.
	Valore indicatori a consuntivo
	Valutazione

	Rif. Obiettivo 
	1
	
	
	
	
	
	
	
















Totale punteggio       %
Il Segretario Comunale _____________________________             Il Responsabile P.O. _______________________________
IL componente NDV    _____________________________

La valutazione a consuntivo verrà effettuata, in base al raggiungimento dell’obiettivo, con l’assegnazione del seguente punteggio:

a) raggiungimento obiettivo da    0,00 a 69,99 %   = 1

b) raggiungimento obiettivo da   70,00 a 79,99 %  = 2

c) raggiungimento obiettivo da   80,00 a 89,99 %  = 3

d) raggiungimento obiettivo da   90,00 a 94,99 % = 4
e) raggiungimento obiettivo da   95,00 a 100,00 % = 5
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